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Aeres VMBO Ede  
 
Aeres VMBO Ede heeft de vmbo-leerwegen: basisberoepsgerichte -, kaderberoepsgerichte – en de 
gemengde/theoretische leerweg. Ze biedt leerlingen onderwijs aan waarbij leerlingen in een 
contextrijke omgeving leren met het hoofd, handen en hart. We bieden in de bovenbouw een breed 
scala aan keuzevakken aan, zowel binnen als buiten de groene context.   
 
 
Bijzondere gebeurtenissen in 2023 

• Skills talents met team Bloemwerk en team 
Tuinontwerp & aanleg (zie foto’s Skills)  

 

 
 
 
 
 
 

• Actie Giro 555 vanwege aardbeving Turkije en Syrië (zie 
foto’s Giro 555)  

 

 
 
 
 
 
 

 

• Gezonde lunch tijdens nationale groente- en fruitdag. 
Verzorgd door de mbo-studenten van Aeres MBO Ede 
voor de leerlingen/ studenten en personeelsleden. 
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Omgevingsfactoren 2023 

De belangrijkste ontwikkelingen in de directe omgeving zijn:   
• Inzet NPO-gelden voor extra adaptieve onderwijsprogramma’s die inzetten op verbetering van 

basisvaardigheden en buitenschoolse activiteiten die het welbevinden van leerlingen en 
collega’s bevorderen.  

• Gratis schoolfruit voor leerlingen (zie foto schoolfruit) en de collega’s.  
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Inhoudelijke resultaten 2023 

De belangrijkste resultaten zijn:  

• De school heeft een basisarrangement voor alle leerwegen en de examenresultaten zijn op niveau. 
• Toetsen en examens: De (school)examenperiode is goed verlopen. De vakdocenten en de Locatie 

Examenorganisatie hanteren PDCA-cyclus waarbij zowel het proces als de (examen)resultaten zijn 
geëvalueerd en eventueel zijn bijgesteld. 

• Onderwijsproces (incl. begeleiding en taal en rekenen): inzetten van adaptieve rekenprogramma’s 
die leerlingen zoals op school al thuis kunnen doen.  

• Burgerschap: Maatschappijleer heeft meer contacttijd gekregen binnen de lestabel van leerjaar 3. 
Alle leerlingen bezoeken de Tweede Kamer in kader van politieke oriëntatie en burgerschap. 
Daarnaast wordt elke schooldag geopend met De Oase en wordt er structureel aandacht besteed 
aan o.a. De week van respect.  

• Ouderparticipatie en leerling betrokkenheid: Er is een actieve leerlingenraad. De OAR komt 5 keer 
per jaar, samen met de schoolleiding, om met elkaar in gesprek te gaan school(beleid). Er is een 
afvaardiging van Aeres binnen de OPR.  

• Opbrengstgericht werken (reflectie en feedback): De (mogelijke) leerachterstanden van alle 
leerlingen zijn in kaart gebracht door methode onafhankelijke toetsen. Er worden flexlessen en 
tutorlessen aangeboden. Hierbij kunnen leerlingen in kleinere groepen of door peer-to-peer 
begeleiding werken aan hun cognitieve ontwikkeling. 

• Passende begeleiding (passend onderwijs, vsv en LOB): Er is samenwerking gezocht met VSO De 
Venster om leerlingen beter te kunnen begeleiden.   

• Locatie specifiek resultaat 1: Vergroening van het schoolgebouw is zichtbaar.  
• Beroepsgerichte keuzevakken: De keuzevakken Traiteur en Patisserie zijn opgezet.  
• Schoolplan: Aeres VMBO-schoolplan is vertaald naar een locatie specifiek schoolplan. 
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Cijfermatige resultaten 2023 
 
Aantal vmbo-leerlingen (peildatum 1 oktober)   
  

2020 374 
2021 405 
2022 387 
2023 402 

 
Slaagpercentage  
  

  Vmbo-b  Vmbo-k  Vmbo-(g)t  
2021 100% 96,7% 100% 
2022 92,6% 97,9% 100% 
2023 97,3% 88,2% 75,0% 

  
Dit percentage geeft aan hoeveel procent van de leerlingen in het examenjaar een diploma gehaald 
heeft. Landelijk en Aeres VMBO breed zijn de slaagpercentages over 2022-2023: 
 
  Slaagpercentage  
  Aeres vmbo  Landelijk  
Basisgerichte leerweg  98,1%  96,1%  
Kadergerichte leerweg  94,7%  94,1%  
G(t) leerweg  87,9%  91,3%  
   
  
Veiligheidscijfer  
  

  Schoolklimaat  Veiligheid  
2021 6,6 9,6 
2022 6,9 9,4 
2023 6,9 9,5 

  
In 2023 is het landelijke veiligheidscijfer 8,9  
  
Tevredenheid leerlingen    Tevredenheid ouders  
  

2020 6,3  2020 7,7 
2021 7,2  2021 6,9 
2022 6,4  2022 6,8 
2023 6,4  2023 7,7 

  
Dit zijn de gemiddelde scores van de leerlingen en ouders over alle leerwegen. De landelijke cijfers 2023 
zijn 6,4 voor de leerlingen en 7,8 voor de ouders.    
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Resultaten bedrijfsvoering 2023 

De financiële situatie van de school is gezond.  

Strategisch beleid (ambities e.d.): 

• Vertaling van schoolplan VMBO naar een locatie specifiek schoolplan. 

Organisatieontwikkeling en huisvesting:  

• Investering in nieuwe schoolmeubilair op de verschillende leerpleinen.  

Personele zaken (incl. professionele docent):  

• Inzetten van scholingsmogelijkheden zodat het aantal master-studerende collega’s toeneemt.   

Onderwijs en ICT (incl. EduArte en beleidsagenda ICT):  

• De collega’s zetten meer in op blended learning en moderne onderwijsmiddelen. 
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Plannen voor Aeres VMBO Ede 2024 

Strategisch beleid 2024 
• Gezonde exploitatie  
• Behoud aantal of groei van aantal leerlingen.  
• Versterken samenwerking in de regio voor uitdagingen in het onderwijs (VSO-PO-VO en 

bedrijfsleven). 
 

  
Onderwijs en kwaliteit 2024 
• Versterking van de basisvaardigheden en burgerschap  
• Versterken van het herstelgericht werken en pedagogische dansvloer  
• Inzetten op de Aeres-les, de zes rollen van de docent en de Aeres-les, DOT en leerlingevaluatie  
• Kwaliteit van de coaches versterken; inzet interne opleider/coach (handboek van een mentor)  
• Intervisies 4-5 keer in het schooljaar (vast op de jaarkalender).  
• Analyseren van MTO, leerling- en ouderenquête, Veiligheidsmonitor PLG  
• Projecten gericht op leren in de echte wereld  
• Jaargesprekken en one on one’s (één keer in de zes weken). 

 
  
Voor 2024 zijn de belangrijkste plannen voor de bedrijfsvoering:  
• Organisatieontwikkeling en huisvesting: herinrichting Groen-leerplein en modernisering 

leermiddelen   
• Personele zaken (incl. professionele docent):   

- Scholing op het gebied van sociaal-emotionele problematieken en het pedagogisch handelen.  
• Collegiale visitatie, audits, bezoek aan andere scholen  
• Onderwijs en ICT (incl. LIS en beleidsagenda ICT): Integratie van SomToday binnen dagelijks 

onderwijspraktijk.   
 

Voor de middellange (2-5 jaar) en lange (> 5 jaar) termijn zijn de vier belangrijkste speerpunten:   
• Stevige mentoraat/coachraat (driehoeksgesprekken, preventie, gesprekstechnieken)  
• Coachmap wordt gewerkt per leerjaar met een coördinator coachmap  
• Onderwijsassistenten aangesloten aan vakgroepen  
• RT gericht op preventie instroom leerjaar 1  
• Bijdragen aan het realiseren van de gezamenlijke Aeres-strategie ‘Verbindend perspectief’.   
• Smartphone vrije omgeving PLG.  
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In gesprek met de omgeving 
 
De locatie onderhoudt veel contacten met allerlei doelgroepen waarmee wordt samengewerkt.  
   
Leerlingen en ouders  
Leerlingenraad (1 keer per maand bijeen), Ouderadviesraad (5 bijeenkomsten per jaar) en Open Spaces 
waarbij ouders, leerlingen en collega’s in gezamenlijkheid een onderwerp bespreken/ uitdiepen.   

• Oudernieuws aan de hand van plg-input. PLG levert en verzamelt. 
• Driehoeksgesprekken aan de hand van doelenkaart. 
• Ouderbijeenkomsten rondom thema’s.  

 
  
Relatie met het bedrijfsleven  
We onderhouden goede contacten met de stagebedrijven in de regio. Inzetten op inspiratiesessies 
(ouders, externen e.a. betrokkenen). Snuffelstage en/of stagevoorbereiding (stavo). 
 
Gemeente en omgeving (samenwerkingsverbanden, buren e.d.)  
We onderhouden contacten met het SWV VO Gelderse Vallei, de andere VO-scholen in de regio, primair 
onderwijs binnen de Gelderse Vallei.  
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Postbus 245, 6710 BE Ede 
Bovenbuurtweg 27, 6717 XA Ede 
088 020 7020 
aeresvmbo.nl 
vmbo@aeres.nl 

 


